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	ЧЕРВОНОГРАДСЬКА МІСЬКА РАДА

ЧЕРВОНОГРАДСЬКОГО РАЙОНУ

Львівської області 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

Червоноградського міського голови

	
	
	
	
	

	24.10.2022
	м.Червоноград
	№234-р


Про  преміювання керівних працівників                                                                               
самостійних відділів та управлінь 
у жовтні 2022 року

       Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 року №268 „Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів” із змінами, положень про преміювання працівників відділів та управлінь міської ради, виконання поставлених завдань, дотримання виконавської дисципліни та затвердженого фонду оплати праці :
1. Преміювати керівників самостійних відділів та управлінь і їх заступників по  підсумках  роботи  за  жовтень 2022 року в межах коштів, передбачених на преміювання у кошторисі відповідного органу та економії коштів на оплату праці в  таких розмірах до посадового окладу:
1.1. Управління праці та  соціального захисту населення Червоноградської міської ради:

· начальника управління  Шмирко І.І. - 120%;

· заступник начальника управління  Шеремета О.І. – 120%;

1.2. заступника начальника управління  Михалюк М.М. - 120%.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
1.3. Фінансового управління Червоноградської міської ради:

· начальника управління Сементух Л.І. -120%;
· заступника начальника управління Смалюк Л.Д. - 120%.

1.3       Відділу освіти Червоноградської міської ради:

- начальника відділу освіти Гомонка І.І. – 120%;
   - заступника начальника Кардинала І.П. – 120%.
1.4     Відділу культури Червоноградської міської ради:

    - начальника відділу культури Процика А.М. – 130%.

1.5   Відділу капітального будівництва та інвестицій Червоноградської міської ради:
-   начальника  відділу  капітального будівництва та інвестицій   Павлюка П.С. – 120%; 
- заступника начальника відділу  капітального   будівництва та    інвестицій       Бажун Х.Ю. -  120 %.
2. Керівникам вказаних відділів та управлінь преміювати працівників за жовтень 2022 року у відсотках до посадового окладу в межах коштів, передбачених на преміювання у кошторисі відповідного органу та економії коштів на оплату праці.
           3. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника міського голови з  питань діяльності виконавчих органів ради Мисака М.І., заступника міського голови з  питань діяльності виконавчих органів ради Земницьку Н.М. 
В.о. міського голови                         (підпис)                                  Володимир КОВАЛЬ
    Заступник міського голови з питань 

    діяльності виконавчих органів ради                                     Микола МИСАК

    Заступник міського голови з питань 

    діяльності виконавчих органів ради                                     Надія ЗЕМНИЦЬКА

    Керуючий справами виконавчого комітету                         Георгій ТИМЧИШИН

    Заступник начальника юридичного відділу 
                     Тетяна ЛІНИНСЬКА
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